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NOTRE PLAN POUR MARQUER D’UNE EMPREINTE
POSITIVE LENVIRONNEMENT ET LA SOCIETE

Laisser une empreinte positive de la proposition 3 la réalisation d’une prestation de services
responsable, en lien avec nos fournisseurs, clients, les occupants, patients, résidents et nos
collaborateurs.

BONNE SANTE TR . )
ET BIEN-ETRE , Proposer a nos clients des

prestations et des produits
contribuant au bien-étre
Promouvoir de leurs occupants et

un environnement visiteurs.
sain et accueillant

SgE\II:‘lEGNET Créer des emplois de

proximité, renforcer
Pattractivité de nos metiers

et faire progresser nos

notre capital humain

Lutter contre le
gaspillage, favoriser
Linnovation, les
partenariats responsables
Etre acteur et s’inscrire dans une

de l’économie circulaire économie circulaire.

Elior Services Propreté et Santé, 303 409 593 R.C.S. Nanterre ; Elior Services FM, 391 322 831 R.C.S. Nanterre

Nous voulons que notre empreinte soit positive, par des approvisionnements durables de nos

produits aux choix sains et innovants que nous proposons a nos clients, par notre maniére de

repondre a leur demande, a notre facon d’aider nos collaborateurs a réaliser leur potentiel. Nous
nous engageons 3 laisser une meilleure empreinte, pour le bien de tous.
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